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Firma Computacenter jest zobowigzana do przestrzegania wszystkich stosownych praw i regulacii
dotyczacych zwalczania przekupstwai korupcji, wtym brytyjskiejustawy o przekupstwie z 2010 roku
oraz podobnych przepiséw w catym naszym zasiegu geograficznym. W celu unikniecia watpliwosci
obejmuje to wszystkie przepisy majgce zastosowanie w naszej dziatalnosci niezaleznie od miejsca,
w ktorym dziatamy. Od 2007 r. wyraznie angazujemy sie w przestrzeganie 10 kluczowych zasad
dokumentu United Nations Global Compact, gdzie dziesigta zasada zobowigzuje nas do
zapobiegania wszystkim formom korupcji, w tym wymuszeniom i przekupstwu. Firma
Computacenter nigdy nie tolerowata zadnych nieuczciwych zachowan, poniewaz zgodnie ze swojg
kulturg firmowg chce prowadzi¢ dziatalnos¢ w sposob uczciwy, rzetelny i transparentny. Jest to
gtdbwna przyczyna powstania niniejszego Kodeksu Postepowaniai zgodnie z nim:

e nie bedziemy wreczac fapéwek ani akceptowaé oferowania tapéwek w naszym imieniu, w
ramach prob uzyskania korzysci biznesowych i osobistych, ani w ramach usitowan
zmotywowania innej osoby do niewtasciwego postepowania;

¢ nie bedziemy akceptowac fapéwek ani zgadzac sie na akceptowanie ich w naszym imieniu;

e bedziemy unikaC wspotpracy z innymi osobami, ktére mogg zaszkodzi¢ naszej reputacji, nie
przestrzegajgc tych wartosci;

e okreslimy nasz proces unikania przekupstwaw sposob bezposredni i posredni (patrz Zasady
grupy w zakresie przeciwdziatania przekupstwu i korupcji);

e uznamy, ze pewne dotacje, formy goscinnosci i prezenty, przekazane lub otrzymane, moga by¢
uwazane za niewlasciwe w niektérych przypadkach, i postaramy sie zapewnié, aby naszym
motywem zawsze jest prowadzenie naszej dziatalnosci w sprawiedliwy, uczciwy i transparentny
sposo6b (patrz Zasady grupy w zakresie przeciwdziatania przekupstwu i korupcji);

e upewnimy sie, ze wszyscy w naszej firmie, w tym nasi partnerzy biznesowi i gtéwni dostawcy,
znajg nasze zasady i bedziemy wymaga¢ od wszystkich odpowiednich pracownikéw
zobowigzania do przestrzeganianiniejszego Kodeksu postepowaniai powigzanych zasad (patrz
Zasady grupy w zakresie przeciwdziatania przekupstwu i korupcji);

e bedziemyregularnie sprawdzac nasz Kodeks postepowaniai powigzane z nim zasady, po czym
nastepuje dalsza komunikacja ze wszystkimi odpowiednimi pracownikami, gtownymi
dostawcami i partnerami;

e zapewnimy, ze istniejg kanaty komunikacji dla wszystkich pracownikéw, wykonawcow,
partnerow i dostawcéw stuzace do zgtaszania przypadkoéw podejrzenh nieuczciwego zachowania
(patrz Zasady grupy w zakresie przeciwdziatania przekupstwu i korupcji i Zasady grupy
dotyczgce zgtaszania nieprawidfowosci);

e bedziemy prowadzic jasne i doktadne rejestry wszystkich zgtoszen i dochodzen dotyczacych
podejrzewanych nieuczciwych zachowan; i

e bedziemy odpowiednio zajmowac sie potencjalnymi i aktualnymi konfliktami interesow, kiedy te
wystgpig (patrz Zasady etyki grupy).
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